
2025 年 3 ⽉ 28 ⽇

＜活動内容＞ ＜活動の様⼦＞

＜⽬的＞

＜成果＞

リーヴフォーさんにご依頼させていただく作業が多々ありますが、いつも的確に進めていただき助かっています。
今後ともよろしくお願いします︕

初めはいつもと違う環境で緊張してインクをこぼしてしまうことがありましたが、何回か進めていくうちにコツがわか
り、最後は初めの頃よりスムーズに進められました。丁寧さと速さのバランスがどちらも⼤事だと実感しました。

⼩さい⼩瓶にインク液を詰めていきます。
その後蓋を閉めます。

就労継続⽀援Ａ型事業所における利⽤者の知識・能⼒向上に係る実施状況報告書

事業所名 PLAY 事業所番号 1212702383

利⽤者からの意⾒・評価

住 所 千葉県市川市平⽥2-4-27 管理者名 飯沼 奈々

連携先の企業や事業所等の意⾒または評価

電話番号 03-6807-7033 対象年度

■活動場所︓株式会社リーヴオン様倉庫内
■実施⽇程︓2025年2⽉28⽇
■実施した利⽤者の知識・能⼒向上に係る実施の概要
利⽤者数 等︓毎⽉1〜2回、各1〜2名が株式会社リーヴオン様の倉
庫内で内職作業をしています。

・事業所内だけでなく、実際に倉庫内で内⾷作業を⾏うことで、⼀般
就労で働くことのイメージをして頂きたい。
・普段の梱包作業やバーコードシール貼りなど簡単な作業だけでな
く、より⾼度な作業に取り組むことで仕事に対する緊張感を持って作
業に取り組んで頂きたい。

令和6年度

利⽤者の知識・能⼒向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） 株式会社リーヴオン様 平野様

・⾼度なスキルが求められる作業に取り組むことでご本⼈の⾃信につながり、⼀
般就労へのステップアップをイメージすることができていました。
・〇〇時までにこの作業を終わらせる等、時間の管理を意識し作業を進めること
で、作業効率を考えながら取り組むことができました。
・課題点としては、その場で働いているスタッフさんとコミュニケーションをと
る際に、弊社スタッフを通じての報告となってしまったため、利⽤者が主体的に
コミュニケーションが取れるようにしていきたいと思います。

様式２


